OTI—

IMPEGNO PER LA RIDUZIONE DELLE EMISSIONI DI CO2

Premessa

Oti Service S.r.l. siimpegna aridurre le proprie emissioni di CO2 per contribuire alla lotta contro
il cambiamento climatico, migliorare la qualita dell'aria e ottemperare agli obiettivi di
sostenibilita fissati dall'Unione Europea per il 2030.

Obiettivi

Intraprendere un percorso per stimare le maggiori fonti di emissioni di CO2 e concentrarsi sulle
strategie per lariduzione delle stesse entro il 2030.

Implementare tecnologie e pratiche sostenibili in tutte le operazioni aziendali.

Coinvolgere i dipendenti e i partner nella promozione di comportamenti sostenibili.

Strategie e Azioni
Efficienza Energetica

Audit Energetico: All'interno della sede sono stati installati sistemi di Climatizzazione ad alta
Efficienza ed & stato installato un sistema di ricambio dell’aria con recuperatore di calore.

Illuminazione a LED: Sono state sostituiti tutti i sistemi di illuminazione tradizionale con
sistemi a LED ad alta efficienza energetica.

Riciclaggio e Riutilizzo: Sono stati implementati programmi diriciclaggio e promosse politiche
per il riutilizzo dei materiali all'interno dell'azienda.

Riduzione degli Imballaggi: Lavorare con i fornitori per ridurre l'uso di imballaggi non
necessari.

Trasporto Sostenibile

Veicoli Ecologici: La flotta aziendale & continuamente rinnovata, al fine di poter disporre di
veicoli sempre piu ecologici, si inizia a valutare la possibilita di introdurre nella flotta veicoli
industriali ibridi, gradualmente le vetture saranno sostituite con veicoli elettrici o ibridi.

Telelavoro e Mobilita Condivisa: La Oti Service S.r.l. promuove il telelavoro e l'uso di car
sharing per ridurre le emissioni legate agli spostamenti dei dipendenti.

Sensibilizzazione e Formazione

Programmi di Formazione: La Oti Service S.r.l. sensibilizza i dipendenti sull'importanza della
sostenibilita e delle pratiche ecocompatibili, durante le riunioni di aggiornamento e di
coordinamento.



Comunicazione Interna: La Oti Service S.r.l. utilizza i canali di comunicazione interna (e-mail,
scambio su server “Documenti Aziendali”, OneDrive) per diffondere informazioni e
aggiornamenti sui progressi raggiunti.

Monitoraggio e Rendicontazione

Indicatori di Performance: Oti Service S.r.l. siimpegna a stabilire KPI specifici per monitorare
i progressi verso gli obiettivi di riduzione delle emissioni.

Report Annuale: Oti Service S.r.l. pubblichera un rapporto annuale di sostenibilita che
documenti le azioni intraprese e i risultati ottenuti.

Conclusione

Oti Service S.r.l. € fermamente convinta che la sostenibilita non sia solo una responsabilita ma
anche un'opportunita per innovare e creare valore a lungo termine. Con l'impegno e la
collaborazione di tutti, possiamo contribuire a un futuro piu verde e sostenibile.

Roma, 2 gennaio 2024
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